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PROJET DE SERVICES DE SECURITE POUR
KAMBOVE MINING SAS
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La société Kambove Mining SAS (ci-aprés dénommée « le Adjudicateur »)
organise un appel d’ offres pour le projet de services de sécurité de Kambove Mining
SAS. Les soumissionnaires qualifiés sont les bienvenus a participer a cet appel d’
offres.
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I. Nom du projet:Projet de services de sécurité pour kambove mining SAS
N BiekdE. NEARE

I1. Origine des fonds: Fonds propres de I’entreprise
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Objet et exigences de I’appel d’offres : Afin d’assurer le bon fonctionnement des
activités de production et d’exploitation de Kambove Mining SAS, il est nécessaire de
recruter une équipe de sécurité répondant aux conditions suivantes (composée de 86
membres, dont 2 responsables de la sécutité et 84 agents de sécurité, le devis sera
calculé sur la base de ce nombre, puis ajusté en fonction du nombre réel de personnes
requises par la partie A), pour fournir des services de sécurité 4 Kambove Mining
SAS :
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1.Le responsable de la sécurité ainsi que les membres de 1’équipe doivent faire preuve
d’'un haut sens des responsabilités, d’une excellente condition physique et
d’endurance, de connaissances et compétences professionnelles en matiére de sécurité,
d’une bonne capacité de communication et d’esprit d’équipe, d’un sens aigu de
I’observation et du jugement, d’une discipline stricte et d’une grande autodiscipline,
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2. Le responsable de la sécurité ainsi que les membres de I'équipe ne doivent
avoir aucune dépendance nuisible telle que la consommation de drogue ou

I"alcoolisme.
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3. Le responsable de la sécurité doit justifier d’une expérience professionnelle
d’au moins trois (3) ans en tant que responsable de la sécurité dans d’autres

entreprises miniéres, maitriser les procédures opérationnelles de sécurité et posséder
de solides compétences en leadership.
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4. Les agents de sécurité doivent justifier d’une expérience d’au moins deux (2) ans
dans le domaine de la sécurité ou dans un domaine connexe, et mesurer au minimum

1,75 métre. Ils doivent maitriser I’ utilisation du matériel de sécurité anti-explosion et
posséder des compétences avérées en prévention des risques de sécurité.
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5.L’équipe de sécurité doit organiser réguliérement des exercices de simulation
d'urgence afin de renforcer la capacité de réaction et les compétences globales de
prévention des agents de sécurité.
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6. L équipe de sécurité est chargée de collecter les informations pertinentes sur la
sécurité publique aux alentours, d’élaborer des mesures de prévention efficaces ainsi
que des plans d'urgence, afin de garantir la sécurité des personnes et des biens dans
les zones d’intervention du donneur d’ordre.
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IV.Durée du service : un(1) an
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V.Lieu du projet : Kambove Mining SAS

Adresse : Site minier de Kambove, Territoire de Kambove, Likasi, Haut-Katanga,
RDC
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V1. Délai d’inscription et acquisition du dossier d’appel d’offres:
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1. Le soumissionnaire devra envoyer les documents de qualification et les
documents requis 41" adresse c-mail de 1’ Adjudicateur avant le 15 Aot 2025 pour
examen de la qualification.
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2.Les soumissionnaires potentiels doivent amener l'entreprise et le responsable
de sécurité de I'entreprise pendant la période du ler janvier 2020 au 31 juillet 2025 en
République Démocratique du Congo pour s'engager dans le méme type de
performance de projet (au moins un chacun), toutes les performances des documents
d'appui pour fournir une copie du contrat (page de couverture et de sceau), aucune
performance des documents d'appui ne sera pas enregistrée.
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3.Les soumissionnaires qualifiés peuvent recevoir des documents d'appel d'offres
au colt de 200 $/document d'appel d'offres. Les inscriptions en ligne ne sont pas
acceptées.
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Caution de soumission : La caution de soumission pour |’ objet est fixée & 2000 USD,
payable avant le 14 Aoiit 2025, sous réserve de la réception effective par Kambove Mining SAS.
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VII. Exigences des soumissionnaires qualifiés:
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1. Le soumissionnaire doit étre une personne morale indépendante enregistrée en
République Démocratique du Congo qui méne légalement ses activités et peut

assumer toute seule les responsabilités civiles et exécuter les obligations
contractuelles;
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2. Le soumissionnaire doit se conformer aux dispositions de la Loi n® 17-001 du
8 février 2017 fixant les régles applicables a la sous-traitance dans le secteur privé et
du Décret n° 18/024 du 8 juin 2018 modifiant et complétant le décret n° 038/2003 du
26 mars 2003 portant Réglement Minier de la République Démocratique du Congo;
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3. Posséder les qualifications professionnelles en matiére de sécurité et le
matériel nécessaire a I'exécution du contrat.

4IEL TR AP AT RIGIEAT N, KT,

4. Le soumissionnairc n’a commis ni actes allégaux majeurs ni actes
malhonnétes dans ses activités commerciales.
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5. Aucune offre du groupement d’entreprises ne sera acceptée.
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VIIL. Date limite de dépdt des offres: le 15 Aolt 2025 a 11h00. Les offres regues
apres le délai fixé seront rejetées.
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IX. Date d’ouverture des plis: le 15 Aoat 2025 a 11h00..
+. Frbrie: RIS EnFHng kg B ERiE ARG ARARASWE

. Lieu d’ouverture des plis: Salle de réunion de Kambove Mining SAS, commune
de Kambove, province du Haut-Katanga, République Démocratique du Congo.
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Adjudicateur; Kambove Mining SAS
BRAEAN: $YL

Personne de contact : Guo Kai
HEAHLE: +243842763988
Numéro de contact:

HB4T: guokai@km-sas.com

Email : guokai@km-sas.com
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